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Uprzejmie informuje, ze w zwigzku z trwajacymi pracami legislacyjnymi wynikajgcymi
z ustalen porozumienia zawartego w dniu 24 wrzesnia 2021 r. w Warszawie pomigdzy Ministrem
Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz Niezaleznym Samorzadnym Zwigzkiem Zawodowym
Policjantow, Niezaleznym Samorzadnym Zwigzkiem Zawodowym Funkcjonariuszy Strazy
Granicznej, Niezaleznym Samorzadnym Zwigzkiem Zawodowym Pracownikéw Pozarnictwa,
Zwiazkiem Zawodowym Strazakéw ,Florian” i Krajowa Sekcja Pozarnictwa NSZZ ,,Solidarnos¢”,
w Biurze Kadr, Szkolenia i Obslugi Prawnej KGP zostal opracowany projekt rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wymagan
w zakresie wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby, jakim powinni odpowiada¢
policjanci na stanowiskach komendantéw Policji i innych stanowiskach stuzbowych oraz warunkow
ich mianowania na wyzsze stanowiska stuzbowe.

Nadmieniam, ze opracowanie ww. projektu aktu wykonawczego ma na celu dostosowanie
dotychczasowych przepiséw do nowych regulacji prawnych zwiazanych z realizacja postanowienia
zawartego w § 3 pkt 1 ww. porozumienia w zakresie dotyczacym podwyzszenia funkcjonariuszom
Policji od dnia 1 stycznia 2022 r. grup zaszeregowania stanowisk shuzbowych z grupy 2 do 3.

Majac na uwadze powyzsze, uprzejmie prosz¢ o zaopiniowanie przedmiotowego projektu
oraz przestanie w terminie do dnia 12 listopada 2021 r. ewentualnych uwag drogg elektroniczng
na adres e-mail: biurokadr.wkdis@policja.gov.pl, a takze w wersji edytowalnej na adres e-mail:
aneta.wypych@policja.gov.pl.

Jednoczesnie informuje, ze brak odpowiedzi w wyznaczonym terminie zostanie uznany
za akceptacje projektu.

Zalacznik:
1. Projekt rozporzadzenia (...)

insp. Dorota PRE¥POLSKA

wykonano w 1 egz.
przestano droga elektroniczng
wvk. Aneta Wvovch. tel. 72 13672
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Projekt z dnia 27 pazdziernika 2021 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH 1 ADMINISTRACJIIY

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wymagan w zakresie wyksztalcenia, kwalifikacji
zawodowych i stazu stuzby, jakim powinni odpowiadaé policjanci na stanowiskach
komendantéw Policji i innych stanowiskach stuzbowych oraz warunkéw ich mianowania na
wyisze stanowiska sluzbowe

Na podstawie art. 34 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2020 r. poz.
360, z pozn. zm. ?) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1.W rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 19 czerwca 2007 r.
w sprawie wymagafi w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu shuzby, jakim
powinni odpowiada¢ policjanci na stanowiskach komendantéw Policji i innych stanowiskach
stuzbowych oraz warunkéw ich mianowania na wyzsze stanowiska stuzbowe (Dz. U. poz. 857,
z pozn. zm.>) w zalgczniku w tabeli 2 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) skresla sig Ip. 89;
2) Ip. 86 otrzymuje brzmienie:

86 | Referent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe -

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.

Minister Spraw Wewnetrznych
i Administracji

D Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dziatem administracji rzadowej - sprawy wewnetrzne,
na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie
szczegotowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji (Dz. U. poz. 2264).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2020 r. poz. 956, 1610, 2112
i 2320 oraz 2021 r. poz. 1005 i 1728.

% Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. poz. 1534, z 2008 r. poz. 211,
72009 r. poz. 202, 2 2010 r. poz. 282, 22011 r. poz. 161,z 2012 1. poz. 1125, 22014 r. poz. 1243, 22017 1. poz.
136, 2018 1. poz. 120 i 250 oraz z 2019 r. poz. 239, 526 i1697.




Uzasadnienie

Projekt rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie wymagan w zakresie wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu shuzby,
Jjakim powinni odpowiada¢ policjanci na stanowiskach komendantéw Policji i innych stanowiskach
stuzbowych oraz warunkéw ich mianowania na wyzsze stanowiska stuzbowe wynika
z ustalen porozumienia zawartego w dniu 24 wrzesnia 2021 r. w Warszawie pomigdzy Ministrem Spraw
Wewngtrznych i Administracji oraz Niezaleznym Samorzadnym Zwigzkiem Zawodowym Policjantow,
Niezaleznym Samorzagdnym Zwigzkiem Zawodowym Funkcjonariuszy Strazy Granicznej,
Niezaleznym Samorzadnym Zwigzkiem Zawodowym Pracownikéw Pozarnictwa, Zwigzkiem
Zawodowym Strazakow ,,Florian” i Krajowa Sekcjg Pozarnictwa NSZZ ,,Solidarnosé™.

Majgc na wzgledzie postanowienie zawarte w § 3 pkt 1 ww. porozumienia, Minister
zobowigzany zostal do okreslenia w drodze rozporzadzenia przepisow umozliwiajacych podwyzszenie
funkcjonariuszom Policji od dnia 1 stycznia 2022 r. grup zaszeregowania stanowisk stuzbowych z grupy
2 do 3.

Zgodnie z zalgcznikiem nr 2 do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji z dnia 6 grudnia 2001 r. w sprawie szczegbtowych zasad otrzymywania i wysokosci
uposazenia zasadniczego policjantéw, dodatkéw do uposazenia oraz ustalania wystugi lat, od ktérej jest
uzalezniony wzrost uposazenia zasadniczego (Dz. U. nr 152 poz. 1732 z p6zn. zm.), okreslajacym
zaszeregowanie stanowisk stuzbowych policjantow do poszczegolnych grup oraz odpowiadajacych im
policyjnych stopni etatowych, do 2 grupy zaszeregowania zostalo przypisane tylko jedno stanowisko
stuzbowe, tj. policjant.

W zwigzku z powyzszym, w §1 pkt 1 projektowanego aktu prawnego zmodyfikowano zatgcznik
do ww. rozporzadzenia wprowadzajac zmiang w tabeli 2, okreSlajacej wymagania w zakresie
wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby, jakim powinien odpowiadaé¢ policjanci na
innych stanowiskach shuzbowych, polegajaca na wylaczeniu ze stanu etatowego w Policji stanowiska
policjanta.

Ponadto, zaszta konieczno$¢ okreslenia wymagan dla stanowiska stuzbowego zaszeregowanego
w 3 grupie stanowisk, na ktére bedzie mozliwe mianowanie funkcjonariusza po ukonczeniu szkolenia
zawodowego podstawowego, tj. dla stanowiska referenta, w zakresie dotyczgcym stazu stuzby, ktéry
wedlug obowiazujacych regulacji wynosi 2 lata.

W projektowanym rozporzadzeniu wskazano, ze wchodzi ono w zycie z dniem 1 stycznia
2022 r., co wynika z ustalen ww. porozumienia w zakresie terminu wprowadzenia zmian dotyczacych
podwyzszenia grup zaszeregowania stanowisk stuzbowych.

Przedmiotowe rozporzadzenie nie jest objete prawem Unii Europejskie;j.

Projektowane rozporzadzenie nie podlega obowigzkowi przedstawienia wiasciwym organom
i instytucjom Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii,
dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepisow technicznych w rozumieniu przepisow
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039, z pézn. zm.) i w zwigzku
z tym nie podlega procedurze notyfikacji.



Projektowane rozporzadzenie nie bedzie mialo wplywu na konkurencyjnoé¢ gospodarki
1 przedsigbiorczo$¢, w tym na dziatalno$¢ mikroprzedsiebiorcéw, matych i $rednich przedsiebiorcow.

Projekt rozporzadzenia zostanie zamieszczony, stosownie do wymogéw art. 5 ustawy z dnia
7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248)
oraz zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin
pracy Rady Ministréw (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z p6zn. zm.) w Biuletynie Informacji Publicznej
Rzadowego Centrum Legislacji.

Projekt zostanie przekazany, zgodnie z § 32 ust. 2 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia
29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministr6w, do koordynatora oceny skutkéw regulacji
w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow z prosba o zaopiniowanie w tym zakresie.

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw
finansowych w budzecie Policji.



